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Ausschreibung Koordinationsstelle Frühe Förderung Oberengadin 
 

Die Gemeinden im Oberengadin suchen per 1. Januar 2026 eine geeignete AuftragnehmerIn für 

die Koordinationsstelle Frühe Förderung. Die Koordinationsstelle setzt die gemeinsam 

entwickelte Strategie Frühe Förderung Oberengadin 2026-2029 operativ um. Sie dient als 

zentrale Drehscheibe und ist Ansprechpartnerin für Gemeinden, Fachpersonen, Eltern sowie 

kantonale und regionale Stellen. 

1. Hintergrund 

Mit dem Abschluss des Projekts «Strategie Frühe Förderung Oberengadin» Ende 2025 wird 

deren Umsetzung in einer von den oberengadiner Gemeinden getragenen Regelstruktur 

verankert und ab 2026 die operative Umsetzung durch eine Koordinationsstelle gesteuert und 

koordiniert. Die Zusammenarbeit erfolgt direkt mit den verantwortlichen VertreterInnen aller 

Gemeinden und den Akteuren.  

2. Aufgaben der Auftragnehmerin 

• Anstellung und fachliche Begleitung der Koordinationsperson 

• Administrative und organisatorische Verantwortung 

• Sicherstellung der Umsetzung der Strategie Frühe Förderung in Zusammenarbeit mit 

den Ansprechpersonen in den Gemeinden und den Akteuren 

• Organisation und Moderation regelmässiger Austauschtreffen mit den Gemeinden 

• Schnittstelle zu lokalen Akteuren der Frühen Förderung und kantonalen Stellen 

3. Rahmenbedingungen 

• Finanzierung: Die Koordinationsstelle wird von allen oberengadiner Gemeinden getragen 

und finanziert. Das Jahresbudget wurde gesprochen.  

• Stellenumfang: 40 % (ausbaufähig bei zusätzlicher Finanzierung oder erweiterten 

Aufgaben) 

• Dauer: Die Strategie ist auf eine Mindestlaufzeit von vier Jahren angelegt; die 

Leistungsvereinbarung wird entsprechend abgeschlossen. 

• Start: 1. Januar 2026 

• Arbeitsort: an einem geeigneten Ort im Oberengadin 

4. Anforderungen an die Auftragnehmerin 

• Fachliche Kompetenz in einem oder mehreren Bereichen: frühe Kindheit, Bildung, 

Soziales, Gesundheit 

• Erfahrung mit gemeindeübergreifender und interdisziplinärer (Projekt-)Arbeit und/oder 

fachliche Nähe zum Frühbereich 

• Bereitschaft zur langfristigen Verantwortung und kontinuierlichen Qualitätssicherung 

• Sicherstellung Präsenz vor Ort und Bereitschaft zum Netzwerkaufbau 

• Administrative Kompetenzen 

• Berichterstattung an Auftraggeber 
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5. Interesse & weiteres Vorgehen 

Interessierte Organisationen werden gebeten, bis Dienstag, 30. September 2025 eine 

Interessenbekundung einzureichen mit: 

• Motivationsschreiben zur Übernahme der Aufgaben 

• Kurzportrait der Organisation inkl. relevanter Erfahrungen 

• Erste Überlegungen zur Umsetzung (z. B. organisatorischer Rahmen, Standort, 

Zusammenarbeit) 

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen per E-Mail an: 

Andrea Stamm, Projektleitung Strategie Frühe Förderung Oberengadin 

a.stamm@schule-stmoritz.ch 

 

Nach Sichtung der Unterlagen nehmen wir mit den interessierten Organisationen Kontakt auf 

und informieren über das weitere Vorgehen.  
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